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1. Тема опытно-экспериментальной работы инновационной площадки: 

«Деятельность образцовых детских коллективов учреждения дополнительного 

образования как фактор формирования целостного воспитательного пространства на 

основе традиционных культурно-исторических и духовно-нравственных ценностей»  

2. Актуальность опытно-экспериментальной работы: В настоящее время 

стратегической задачей государственной образовательной политики, определенной 

национальным проектом «Образование», является «Воспитание гармонично развитой и 

социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

России, исторических и национально-культурных традиций». Утвержденная 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 года № 678-р 

«Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 г.» в качестве 

требующих решения приоритетных задач определяет:  

 организация воспитательной деятельности на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей российского общества и 

государства, а также формирование у детей и молодежи общероссийской 

гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности;  

 расширение возможности для использования в образовательном  

и воспитательном процессе культурного и природного наследия народов 

России. 

Таким образом, в контексте государственной образовательной политики актуальной 

педагогической проблемой становится  необходимость разработки и апробации 

соответствующих национальной цели и задачам развития организационных форм, 

педагогических технологий и практик, а также моделей формирования целостного 

воспитательного пространства на основе традиционных культурно-исторических и 

духовно-нравственных ценностей.  
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3. Идея эксперимента. В системе дополнительного образования детские 

коллективы художественной направленности, которым присвоен статус «Образцовый 

детский коллектив», являются исторически сложившимся, уникальным институтом, 

позволяющим с высокой степенью эффективности обеспечить как сохранение и передачу 

нематериального культурного наследия, так и формирование на его основе целостного 

многоуровневого воспитательного пространства. Полихудожественная среда приобщения 

обучающихся к искусству и культурному наследию народов России; преемственность и 

многообразие традиций, присущих образцовым детским коллективам художественных 

форм, средств и используемых педагогических технологий – ключевой механизм, 

позволяющий обеспечить высокое качество и потенциал воспитательной работы.  

Образовательная деятельность по углубленным и длительным  программам 

дополнительного образования детей создает педагогические условия, обеспечивающие 

инкультурацию детей, их воспитание на ценностях российского общества, классической 

культуры и регионального культурного наследия.  

В настоящее время на государственном уровне актуализировалась проблема 

необходимости воспитания подрастающего поколения на основе традиционных 

культурно-исторических и духовно-нравственных ценностей. Целенаправленное 

использование воспитательного компонента работы образцовых детских коллективов 

позволяет эффективно реализовать стратегию государственной образовательной политики 

в долгосрочной перспективе как непосредственно внутри коллектива, так и во внешней 

среде. 

 Важным фактором, обеспечивающим высокую эффективность, является то, что 

деятельность образцовых детских коллективов – благоприятная среда реализации 

инновационных идей экзистенциальной педагогики.  

Вместе с тем, в современных условиях не сформировалась устоявшаяся  

педагогически обоснованная практика системной организации деятельности образцовых 

детских коллективов, предполагающей их включение в формирование целостного 

воспитательного пространства учреждения дополнительного образования. В условиях 

обновления содержания и структуры управления системой дополнительного образования, 

образцовые детские коллективы требуют «перезаг  рузки» в соответствии с новыми 

реалиями их существования в современной системе дополнительного образования.  
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Таким образом, научно-педагогическое обоснование  повышения потенциала и 

качества воспитательной работы в учреждении дополнительного образования посредством 

использования воспитательного потенциала деятельности образцовых детских 

коллективов будет способствовать формированию педагогически обоснованной практики 

развития положительных ценностных отношений обучающихся к традиционным 

культурно-историческим и духовно-нравственным ценностям.  

Результаты, полученные в ходе и по итогам реализации проекта, могут быть 

востребованы на уровне других учреждений дополнительного образования субъектов 

Российской Федерации.  
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4. Проблемно-ориентированный анализ деятельности учреждения.  

4.1 Общие сведения о Брянском областном губернаторском Дворце детского и 

юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина. Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Брянский областной губернаторский Дворец детского и 

юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина» – крупнейшее областное многопрофильное 

учреждение дополнительного образования, осуществляющее образовательную, учебно-

исследовательскую, социальную и иную деятельность, направленную на достижение 

уставных целей. На базе образовательного учреждения регулярно проводятся 

ответственные мероприятия областного, федерального и международного уровня. 

Губернаторский Дворец им. Ю.А. Гагарина является Региональным модельным 

центром дополнительного образования детей Брянской области. В этом качестве он 

осуществляет функции организационно-методического центра для муниципальных 

учреждений дополнительного образования Брянской области, а также образовательных 

учреждений всех типов и видов по вопросам дополнительного образования детей, а также 

обеспечивает организационное, аналитическое сопровождение и мониторинг реализации 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» на 

территории Брянской области.   

    

Полное официальное наименование образовательного учреждения согласно 

Уставу – Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени 

Ю.А. Гагарина».   

 

Сокращенное наименование: ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец 

детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина»; Губернаторский Дворец им. 

Ю.А. Гагарина 

 

Юридический адрес: 241050, г. Брянск, ул. Грибоедова, д. 1А. Юридический адрес 

совпадает с фактическим местонахождением учреждения.  

 

Телефон: (4832) 66-55-24; 74-02-02;  

е-mail: dvorec32@yandex.ru; 

mailto:dvorec32@yandex.ru
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Тип учреждения: бюджетное.  

Тип образовательной организации: учреждение дополнительного образования. 

Цель деятельности организации: развитие мотивации личности к познанию и 

творчеству, реализация дополнительных общеразвивающих программ и услуг в интересах 

личности ребенка, общества и государства. 

 

Миссия Брянского областного губернаторского Дворца детского и юношеского 

творчества имени Ю.А. Гагарина: создание оптимальных условий для развития 

творческого потенциала личности обучающихся, профессионального самоопределения в 

современных условиях через различные формы образовательной и воспитательной работы. 

 

Сведения об учредителе и собственнике имущества: учредителем и собственником 

имущества является Брянская область. Функции и полномочия учредителя от имени 

Брянской области осуществляет Департамент образования и науки Брянской области. 

Функции и полномочия собственника имущества в установленном порядке осуществляет 

Управление имущественных отношений Брянской области. 

 

 Краткая историческая справка. История Брянского областного губернаторского 

Дворца детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина отражает становление 

системы дополнительного образования на Брянщине. Открытие Брянского городского 

Дома пионеров и школьников состоялось в январе 1937 г. В одном из лучших зданий 

города, особняке Валентины Фогль, была организована работа танцевального, военного, 

фото-, авиа- , хорового,  судомодельного, художественного и театрального кружков. 

С момента открытия основные направления деятельности остаются неизменными: 

создание творческого образовательного пространства для детей и молодежи, развитие их 

способностей, организация социально значимого досуга школьников во внеурочное и 

каникулярное время, воспитание патриотизма, моральная и физическая подготовка 

подрастающего поколения к защите Родины.  

В 1960 г. для размещения городского Дома пионеров было построено новое здание (в 

настоящее время – здание ТЮЗа), что позволило организовать работу более 40 кружков, 

охватив внеурочной деятельностью 1500 школьников. Учитывая новые направления и 



8 
 

формы работы, в 1964 г. городской Дом пионеров был переименован в Брянский городской 

Дворец пионеров и школьников.  

Высокая популярность и востребованность реализуемых педагогами Дворца 

образовательных программ среди школьников г. Брянска обусловили необходимость 

строительства нового здания, оснащенного самым современным оборудованием. Новый 

Дворец, общей площадью более 10 000 кв. м, был построен на средства, заработанные на 

коммунистических субботниках и воскресниках, и 31 декабря 1981 г. сдан в эксплуатацию. 

В его строительстве участвовал весь город. Наравне со всеми работали пионеры и 

комсомольцы Брянщины. 1 сентября 1982 г. Дворец принял первых кружковцев. 

Важной исторический вехой в развитии Дворца стал полет Ю.А. Гагарина 12 апреля 

1961 г., обусловивший формирование у педагогов и учащихся мотивации к овладению 

знаниями о космосе и космической науке. По инициативе кружковцев развернулась 

активная работа по сбору материалов об истории космонавтики и первооткрывателях 

космоса, были организованы различные конкурсы и мероприятия, экскурсии в дом-музей 

К.Э. Циолковского в Калуге, налажена связь со Звездным городком. Многие обучающиеся 

приняли активное участие во встрече с Ю.А. Гагариным, состоявшейся в 1966 году в г. 

Брянске. 

Огромной популярностью среди школьников стали пользоваться открытые на базе 

Дворца кружки: авиамодельный, ракетостроения, космического моделирования, 

парашютного спорта и другие кружки технической направленности. Именно с занятий в 

авиамодельном кружке и начал свой путь к звездам Герой Советского Союза летчик-

космонавт СССР воспитанник Брянского Дворца пионеров Виктор Михайлович 

Афанасьев. 

Учитывая значительную работу коллектива и учащихся по пропаганде достижений 

отечественной космонавтики, овладению знаниями об освоении космоса и ракетно-

космической технике, в июле 1982 г. Совет Министров РСФСР поддержал инициативу 

городского и областного комитетов партии по присвоению Брянскому городскому Дворцу 

пионеров имени Юрия Алексеевича Гагарина.   

В связи с деформациями фундаментов и стен 13 октября 1997 г. администрация 

города Брянска приняла решение о закрытии здания Дворца для посещений. Несмотря на 

это руководству и педагогам удалось обеспечить работу многочисленных объединений 

Дворца на различных площадках города Брянска: в детских садах, школах и клубах по 



9 
 

месту жительства.  

В 2005 году администрацией Брянской области было принято решение о 

реконструкции Дворца детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина. Уже 4 

ноября 2007 года состоялось торжественное открытие  нового здания, позволившее вновь 

воссоединиться разрозненным кружкам и творческим коллективам. Кроме того, в 2005 г. 

Дворцу был присвоен статус областного учреждения, что потребовало обеспечить 

организацию работы учреждения в качестве системообразующего регионального центра 

дополнительного образования. 

Новым этапом истории учреждения стал 2017 год. Учитывая проводимую работу и 

высокие достижения обучающихся, за особо значимый вклад в развитие дополнительного 

образования распоряжением Губернатора Брянской области от 22 сентября 2017 г. № 846-

рг образовательному учреждению присвоен почетный статус «Губернаторский». 

В 2019 г. по распоряжению Губернатора Брянской области Брянский областной 

губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина 

определен в качестве Регионального модельного центра дополнительного образования 

детей Брянской области. Создание РМЦ ДОД Брянской области на базе Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. Гагарина предопределило вектор его дальнейшего развития в качестве 

центрального звена региональной системы дополнительного образования. 

 

4.2 Современное  состояние развития организации.  Стратегия поддержания 

инновационного развития учреждения и формирования поддерживающих его сред 

обусловила необходимость разработки программы развития «Губернаторский Дворец: на 

пути к образованию будущего», определившей ключевые направления работы 

учреждения:  

 внедрение в образовательный и воспитательный процесс инновационных 

технологий, соответствующих запросам научно-технического развития страны, 

открытие современных объединений, организация эффективной работы по развитию 

талантов одаренных детей;  

 воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций; 
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 создание единой организационно-методической среды, интегрирующей всех 

участников дополнительного образования детей Брянской области; 

 формирование современной  инфраструктуры, обеспечивающей инновационное 

развитие Губернаторского Дворца. 

Процесс развития Губернаторского Дворца ориентирован на сочетание двух 

взаимодополняющих компонентов: выполнение миссии образовательной организации и 

повышение конкурентоспособности учреждения. 

Всего по состоянию на 01 сентября 2025 года образовательный процесс 

осуществляется в 459 объединениях, в которых занимаются 5653 обучающихся по 168 

образовательным программам в специально оборудованных аудиториях, компьютерных 

кабинетах и студиях. 

Губернаторский Дворец имени Ю.А. Гагарина организатор областных, региональных 

и международных социально значимых мероприятий, координатор детского 

общественного движения. В прошедшем учебном году на базе учреждения 

дополнительного образования было организовано 841 массовое мероприятие, в которых 

приняли участие 54 113 человек. 

Педагоги и обучающиеся учреждения с успехом представляют свою малую Родину – 

Брянщину на самых престижных национальных и международных соревнованиях и 

конкурсах. Всего в прошедшем 2024-2025 учебном году в них приняли участие 1761 

обучающихся Губернаторского Дворца им. Ю.А. Гагарина. Было завоевано 334 первых 

мест, 184 вторых и 121 третье место. 
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Участие обучающихся в массовых мероприятиях  

(фестивали, конкурсы, соревнования) 

2024-2025 учебного года 

 

 

Наибольший социальный запрос сложился на реализацию учреждением 

художественной направленности, о чем свидетельствует более 50% контингента в 

структуре образовательной деятельности. 

Рисунок 1 

Распределение контингента обучающихся по направленностям 

образовательных программ . 
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Мероприятий 

(шт.) 

Участников 

(чел.) 

1-х 

мест 

(шт.) 

2 мест 

(шт.) 

3 мест 

(шт.) 

Городские 

мероприятия 
13 125 43 26 23 

Областные 

мероприятия 
42 671 111 76 54 

Российские 

мероприятия 
63 645 142 63 37 

Международные 

мероприятия 
28 320 38 19 7 

Итого: 146 1761 334 184 121 
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Воспитание детей и молодежи. Методологическая основа организации 

воспитательного процесса - патриотизм и  формирование гражданской идентичности на 

основе традиционных культурно-исторических и духовно-нравственных ценностей. 

С 2018 года локальными актами Губернаторского Дворца им. Ю.А.  Гагарина 

(положениями о ДООП и рабочей программе) в структуру образовательных программ 

введена рабочая программа воспитания, включающая в себя календарный план работы 

(мероприятия и сроки проведения) и план работы с родителями.  

Качество, глубина и востребованность художественной направленности во многом 

определяются работой Образцовых детских коллективов. Из 19 образцовых детских 

коллективов сферы образования Брянской области 9 работает на базе Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. Гагарина.  

Важнейшим направлением их деятельности является приобщение детей и молодежи 

средствами художественного творчества к ценностям традиционной культуры России и 

Брянской области, воспитание патриота и гражданина своей Родины. Практически все 

образцовые детские коллективы это объединения с многолетней историей и 

сложившимися традициями. Уже более 30 лет в учреждении работают коллективы: 

Детская фольклорная школа «Калинушка», Ансамбль танца «Юность», Театр моды 

«Образ», Центр театральной педагогики, более 25 лет: Студия спортивного танца «Гранд», 

Оркестр народных инструментов «Белый город», более 10 лет: Студия эстрадного вокала 

«Дилижанс», Вокальный ансамбль «Ровесник», Цирковая студия «Импульс».  

Каждый из 9 образцовых детских коллективов учреждения использует 

апробированные педагогические и этнокультурные образовательные технологии, 

самобытные формы воспитательной работы. Практическое использование потенциала 

культурного наследия позволяет на основе событийности, проживания, личностного 

творческого действия и импровизации воздействовать на интеллектуальное, чувственное и 

эмоциональное восприятие обучающихся, формируя такие направления как: 

театральная педагогика; 

музейная педагогика; 

этнопедагогика; 

семейная педагогика и другие 

Все образцовые детские коллективы имеют аутентичную историю становления. 

Годами выработанная система воспитания поколений детей, стала традиционной, высокий 
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художественный уровень, исполнительское мастерство – всё это помогло коллективам 

получить почётное звание «Образцовый детский коллектив».  

 

4.3 Особенности присвоения звания «Образцовый детский коллектив». В Брянской 

области порядок присвоения звания «Образцовый детский коллектив» регламентируется в 

соответствии с порядком, установленным приказом Департамента образования и науки 

Брянской области. В этих целях разработано Положение о присвоении звания 

«Образцовый детский коллектив», которое определяет критерии, и устанавливает 

конкретные требования и процедуру присвоения.  

Присвоение звания – это всегда своеобразный «Знак качества», признание 

высочайшего профессионализма коллектива, его вклада в развитие дополнительного 

образования средствами культуры.  

 Коллектив, претендующий на звание «Образцовый»,  должен соответствовать 

таким критериям как: 

 своеобразие и самобытность;                 

 высокое исполнительское мастерство; 

 реализация образовательных программ, обеспечивающих выявление и 

поддержку юных дарований, развитие индивидуальных творческих 

способностей участников;  

 преемственность ступеней обучения;  

 активная концертная и просветительская деятельность и другим. 

Непосредственная организация  деятельности по присвоению звания «Образцовый 

детский коллектив» возложена на Государственное автономное учреждение 

дополнительного образования «Брянский региональный Центр эстетического воспитания 

«Родники», являющийся, в свою очередь, областным ресурсным центром, 

координирующим организацию работы с одаренными детьми художественной 

направленности. 

Работа в Центре «Родники» по присвоению звания «Образцовый детский коллектив» 

ведется уже более 30 лет. За это время в Брянской области удалось сформировать 

значительный опыт организации деятельности образцовых детских коллективов.  Чтобы 

дать объективную оценку коллективу, который претендует на звание «Образцовый 

детский коллектив» ведется целенаправленная и системная работа. Ежегодно Брянский 
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региональный Центр эстетического воспитания «Родники» проводит областной 

общежанровый смотр самодеятельного художественного творчества «Я вхожу в мир 

искусств» и 17 региональных конкурсов разной художественной направленности.     

Самыми юными участниками конкурсов являются дети дошкольного возраста, 

которые с юных лет приобщаются к творчеству.  Система мероприятий последовательно 

включает в себя не только все жанры художественной направленности, но и охватывает 

все возраста юных талантов. Конкурсы проводятся среди дошкольников, учащихся сферы 

образования. Совместно с Брянской областной организацией Общероссийского 

Профсоюза  образования проводится  Областной конкурс работников образования 

Брянской области. 

Также, при присвоении звания, учитываются достижения на всероссийских и 

международных мероприятиях, которые организуются или проводятся при поддержке 

Министерства просвещения Российской Федерации, или Министерства культуры 

Российской Федерации. 

Методическая работа  с Образцовыми детскими коллективами заключается не 

только в проведении конкурсов, но и в организации взаимодействия ведущих 

специалистов соответствующей направленности с творческими коллективами. Регулярно 

проходят ежегодные выездные семинары и мастер-классы для руководителей 

самодеятельных коллективов системы образования Брянской области. 

На протяжении нескольких лет анализируется творческий рост коллективов, 

педагогов и отдельных талантливых, одаренных учащихся. Проводится работа по их 

выдвижению на Губернаторские гранты, областные именные стипендии Брянской 

областной Думы и Правительства Брянской области. 

Основу работы образцовых детских коллективов составляет реализация 

долгосрочных дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ в 

большинстве модульного типа со значительным  сроком реализации. Жанровая палитра 

представленных коллективов отличается разнообразием направлений и творчества.  

 

4.3 Общая характеристика ОДК Губернаторского Дворца. Большинство 

образцовых коллективов имеют за плечами многолетнюю историю и традиции. Так, 

применительно к образцовым детским коллективам Губернаторского Дворца имени Ю.А. 

Гагарина, в 1990 году впервые этого звания удостоилась детская фольклорная школа 
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«Калинушка» под руководством талантливого педагога, преданного своему делу, Л.Н. 

Калугиной. На сегодняшний день ДФШ «Калинушка» насчитывает 14 педагогов школы, 

268 творческих детей и представителей молодёжи, в том числе дети с ограниченными 

возможностями здоровья, а также группы родителей обучающихся обучающихся, 

реализует 10 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  

Для сохранения и возрождения фольклорных традиций Брянщины, популяризации 

традиционного искусства реализуются следующие творческие проекты: цикл 

театрализованных фольклорных действ (спектаклей), основанных на народном 

православном календаре, сказках и преданиях Брянской области; этнографические 

выставки музея-мастерской «Крестьянская изба» из предметов крестьянского быта, 

собранных в поисковых и образовательных фольклорных экспедициях по Брянской 

области в рамках программы «Истоки»; мастерская народно-прикладных ремёсел, где 

учащиеся с педагогами восстанавливают образцы местного национального костюма; 

лаборатория народной музыки, в которой собраны уникальные образцы народного 

певческого исполнительства, инструментальной музыки, традиционной хореографии, 

календарных и бытовых обрядов, бытующих на Брянщине.  ДФШ «Калинушка» – 

обладатель Гран-при, лауреат всероссийских и международных конкурсов и фестивалей в 

Москве, СанктПетербурге, Казани, Самаре, Бресте, Гомеле, Сочи, Анапе, Калининграде, 

Орле, Брянске. Обширен и гастрольный список: Австрия, Беларусь, Молдова, Германия, 

Италия, Польша, Румыния, Сербия, Украина, Франция, Швейцария. Так, в этих целях 

педагогами Детской фольклорной школы «Калинушка», разработаны и с успехом 

реализуются уникальные образовательные программы, предусматривающие воспитание и 

обучение посредством этнопедагогики, народного искусства и национальной культуры. 

Программы прошли апробацию и получили высокую оценку высококвалифицированного 

экспертного сообщества. В мае 2021 г. команда Брянского областного губернаторского 

Дворца детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина в составе директора, 

почетного работника воспитания и просвещения РФ Елены Григорьевны Шинкаренко, 

методистов и педагогов образцового детского коллектива Детской фольклорной школы 

«Калинушка» приняла участие в  Всероссийском Конкурсе программно-методических 

разработок «Панорама методических кейсов дополнительного образования 

художественной и социально-гуманитарной направленностей» с международным участием 
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организаций дополнительного образования и педагогических работников – 

соотечественников, работающих на русском языке за рубежом.  

Методический кейс образцового детского коллектива Детской фольклорной школы 

«Калинушка» «Забытой правды возрожденье» (http://kalinushka.tilda.ws) представил 

богатейший 30-летний опыт духовно-нравственного и патриотического воспитания детей и 

подростков на основе изучения, сохранения и возрождения традиционной музыкальной 

культуры юго-запада России – Брянской области. «Не пропадет душа народа – песня! 

Богатство-то какое! Нам его хранить и дальше передать!» обойдя 187 команд-соперников 

из более 40 субъектов РФ, получила заслуженный Гран-при. 

 

В 1994 году звания «Образцовый детский коллектив» удостоился ансамбль танца 

«Юность» под руководством Е.В. Адарченко. На сегодняшний день коллектив 

насчитывает 300 обучающихся, реализует 6 дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы. Ансамбль танца «Юность» участвует в региональных, 

всероссийских, международных фестивалях и конкурсах, завоёвывая Гран-при и звания 

лауреата. Коллектив известен не только в городе, области, но и далеко за их пределами. В 

репертуаре детского коллектива более 60 постановок: народные, стилизованные, детские 

танцы в стиле модерн, а также хореографические спектакли. Программа ежегодно 

пополняется новыми танцевальными постановками.  

Неординарным событием для всей Брянской области стало присуждение в 2019-2020 

учебном году детскому образцовому коллективу ансамбль танца «Юность» звания 

«Заслуженный коллектив народного творчества Российской Федерации». 

В 1998 году звание «Образцовый детский коллектив» было присвоено оркестру 

народных инструментов «Белый город». Объединение насчитывает 60 обучающихся и 

реализует 11 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. В 

репертуаре оркестра шедевры мировой классики, народная музыка и песни, музыка 

советских композиторов, лучшие детские песни, музыка из мультипликационных и 

кинофильмов, произведения современных композиторов народников, музыка из известных 

мюзиклов и джаз. Обучающиеся являются лауреатами и дипломантами областных, 

всероссийских и международных конкурсов. Педагоги оркестра народных инструментов 

стали организаторами всероссийского музыкального фестиваля «Гуси через века», 

открытого областного молодёжного музыкального конкурса «Моя гитара».  
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В 2001 году звание «Образцовый детский коллектив» было присвоено Центру 

театральной педагогики под руководством Е.К. Кирюшиной. Центр насчитывает 115 

обучающихся и реализует 16 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. Важнейшей задачей всего курса обучения является нравственное, эстетическое 

и интеллектуальное развитие личности ребёнка методом театральной педагогики. При 

ЦТП создан театр «Взрослые и Дети» («ВиД»), который более 30 лет профессионально 

работает на концертных площадках города и области. Все педагоги ЦТП – актёры театра. 

Зрители театра – учащиеся школ города и области, студенты вузов и колледжей, родители 

и педагоги. Репертуар театра – это спектакли на актуальные нравственные темы 

(театральные уроки нравственности) для ребят разного возраста. Обучающиеся Центра 

театральной педагогики являются неоднократными победителями областных, 

региональных, всероссийских и международных конкурсов, среди его выпускников много 

учителей, профессиональных актёров и режиссёров, работающих ныне в театрах Москвы, 

Санкт-Петербурга, Орла, Воронежа, Тулы, Новгорода. В 2011 году педагоги Центра 

театральной педагогики организовали Школу творческого роста для руководителей 

детских театральных коллективов города и области, результатом работы которой является 

ежегодный фестиваль детских и юношеских коллективов «Театральный калейдоскоп». В 

2017 году фестиваль приобрёл статус международного.   

В 2005 году впервые звание «Образцовый детский коллектив» получил детский 

театр моды «Образ» под руководством Л.Н. Быданцевой. Коллектив насчитывает 93 

обучающихся и реализует 10 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. ДТМ «Образ» является филиалом интернациональной группы моды «ZOOM» и 

региональным представителем Международного фонда развития моды, организатором 

крупных проектов: «Территория моды», «Лицо будущего», «Маленькая волшебница 

России», «Юная супермодель», «Top Model International». Театр моды «Образ» – участник 

многочисленных модных показов, внесён в Книгу рекордов Гиннесса в 2020г. (г. Мадрид, 

Испания).  

В 2005 году звание «Образцовый детский коллектив» присваивается студии 

спортивного танца «Гранд» под руководством А.А. Кокотова и А.Г. Кокотовой. В студии 

занимаются 100 обучающихся и реализуется 3 дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы. Студия спортивного танца «Гранд» создана с целью 

воспитания спортсменов (танцоров) различного уровня мастерства, а также развития, 
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совершенствования и популяризации танцевального спорта в Брянской области. Здесь 

подготовлены спортсмены различных спортивных разрядов, кандидаты в мастера спорта и 

мастера спорта РФ. Студия спортивного танца «Гранд» признаёт принципы, цели и задачи 

Олимпийского движения и осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

Региональной общественной организацией «Брянская областная Федерация танцевального 

спорта и акробатического рок-н-ролла». Обучающиеся студии спортивного танца «Гранд» 

являются лауреатами Всероссийского конкурса самодеятельного творчества «Здравствуй, 

мир!», а также финалистами и победителями первенств и чемпионатов Брянской области, 

Центрального федерального округа, других областей России, международных 

соревнований в Белоруссии, Украине, Румынии, Сербии, Германии, Чехии, Финляндии, 

Польше, Словакии, Сингапуре и Малайзии. Студия спортивного танца «Гранд» является 

организатором традиционных международных соревнований по танцевальному спорту, в 

том числе и для начинающих, «Гранд-турнир».  

В 2017 году к команде образцовых детских коллективов Дворца присоединилась 

студия эстрадного вокала «Дилижанс» под руководством М.В. Истоминой. Студия 

насчитывает 66 обучающихся и реализует 5 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. Цель работы студии – создание музыкально эстетической 

среды, способствующей приобщению ребёнка к миру искусства путём обучения детей 

основам вокального исполнительства средствами хореографического, театрального, 

инструментального видов искусства. Обучающиеся студии принимали участие в 

телевизионных шоу-программах Первого канала и стали финалистами проекта «Голос. 

Дети», получили Гран-при XXV фестиваля искусств «Славянский базар» в республике 

Беларусь, становились лауреатами I степени Международного конкурса молодых талантов 

«Поколение NEXT», финалистами Российского национального отборочного тура 

Международного конкурса детской песни «Евровидение». Выпускники вокальной студии 

«Дилижанс» всё чаще становятся студентами вокальных отделений творческих вузов 

страны.  

В 2021 году два творческих коллектива Дворца впервые получили звание 

«Образцовый детский коллектив» – цирковая студия «Импульс» под руководством Е.В. 

Сырцевой и вокальная студия «Ровесник» под руководством О.Г. Коржуевой.  

Цирковая студия «Импульс» на сегодняшний день насчитывает 94 обучающихся, 

реализует 6 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. Целью 
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занятий в цирковой студии является развитие силы, ловкости, координации и 

выразительности движений, воспитание музыкально-двигательных качеств, а также 

всестороннее физическое развитие. Ежегодно в студии пополняется репертуар, создаются 

новые цирковые номера. Стали традиционными экскурсии в цирк, посещение цирковых 

представлений и встречи с артистами. Регулярно проводятся спортивно-развлекательные 

мероприятия. Обучающиеся цирковой студии «Импульс» являются многократными 

призёрами различных фестивалей и конкурсов в разных городах России и за рубежом. 

Многим выпускникам студии обучение цирковому искусству помогло определиться с 

выбором будущей профессии. В настоящее время они обучаются в ведущих вузах 

культуры России. Некоторые выпускники уже работают в этой сфере.  

Вокальная студия «Ровесник» насчитывает 65 обучающихся, реализует 4 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. Обучение в 

вокальной студии «Ровесник» даёт каждому ребёнку возможность прикоснуться к 

волшебному миру музыки. Каждый отчётный концерт студии – это невероятно красивое 

музыкально-театрализованное шоу с использованием новейшего технического 

оборудования. Одним из направлений деятельности студии является 

предпрофессиональная подготовка. Обучающиеся студии – неоднократные участники 

кастингов вокального шоу «Голос», проекта «Энтин детям», победители и обладатели 

Гран-при международных, российских и областных конкурсов. Каждый из девяти 

коллективов имеет свои сильные стороны, на развитие и поддержку которых направлены 

силы нашего учреждения.  

Традиции, преемственность, опыт и инновации играют немаловажную роль в 

становлении, развитии и сохранении образцовых детских коллективов. 

 

4.5 Специфика кадрового состава ОДК. Необходимо отметить, что высокий уровень 

эффективности обучения по программам дополнительного образования неразрывно связан 

с профессионализмом и преемственностью кадрового состава педагогов. Высшим 

результатом системной работы образцовых коллективов по раннему выявлению, 

профессиональной ориентации и развитию одаренности обучающихся, является, 

получение соответствующего направленности объединений профильного образования и 

продолжение их работы в этих коллективах.   
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В этом случае осуществляется многоступенчатая преемственность педагогической 

школы, а выбор профессионального самоопределения становится частью их жизни и 

судьбы.    

Практически в каждом из имеющих многолетнюю историю образцовых детских 

коллективов, его традиции продолжают выпускники именно этого объединения. Так, 

например, в заслуженном коллективе народного творчества, образцовом детском 

коллективе Ансамбль танца «Юность» из 12 педагогических работников 9 бывшие 

выпускники –что составляет 75% коллектива, в образцовом детском коллективе Цирковая 

студия «Импульс» бывшие выпускники составляют составляет 67 %, образцовом детском 

коллективе «Центр театральной педагогики» - 40 % 

Одним из критериев высокого профессионального уровня педагогов 

дополнительного образования является и то, что практически ежегодно художественные 

руководители и педагоги образцовых детских коллективов становятся победителями 

областного Конкурса лучших педагогов дополнительного образования учреждений 

дополнительного образования детей в рамках приоритетного национального проекта 

«Образование».  

Многие особенно яркие профессиональные победы педагогов, которыми по праву 

гордится Брянская область, связаны с образцовыми детскими коллективами. Так, педагоги 

образцового детского коллектива Детской фольклорной школы «Калинушка» Лариса 

Александровна Дерешева стала лауреатом финала Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце 

отдаю детям», а Иванна Анатольевна Сычева победителем Первого всероссийского 

конкурса-фестиваля педагогических работников в номинации «Музыкально-

исполнительское искусство».  

В ноябре 2021 года в городе Казань состоялся федеральный очный этап 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям». Брянскую область представлял педагог, руководитель 

Театра танца «Аплас» Центра внешкольной работы города Брянска Максим Игоревич 

Рогожкин. По итогам двух конкурсов он занял 2-е место в номинации «Художественная 

направленность», став лауреатом самого престижного в профессиональном сообществе 

педагогов дополнительного образования конкурсе. 
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4.6 Опыт работы учреждения в рамках темы опытно-экспериментальной 

площадки. С 2018 года локальными актами Губернаторского Дворца им. Ю.А. Гагарина 

(положениями о ДООП и рабочей программе) в структуру программ введена рабочая 

программа воспитания, включающая в себя календарный план работы (мероприятия и 

сроки проведения) и план работы с родителями. В процессе планирования процесс 

воспитания и творческого развития обучающихся рассматривается как единый компонент, 

являющийся приоритетом и общей основой для программ всех объединений 

Губернаторского Дворца имени Ю.А. Гагарина. На региональном уровне ведущие 

объединения художественной направленности обеспечивают методическую поддержку и 

развитие своего направления во всей Брянской области, создавая средствами 

художественной культуры единство воспитательного пространства. 

В рамках их деятельности выделились и активно развиваются такие уникальные 

направления работы, как 

  театральная педагогика; 

  музейная педагогика; 

  этнопедагогика; 

  семейная педагогика и другие. 

Принимая во внимание важность феномена образцовых детских коллективов для 

формирования отечественного образовательного и воспитательного пространства 

дополнительного образования, по инициативе Губернаторского Дворца имени Ю.А. 

Гагарина совместно с ФГБУК «ВЦХТ» с 29 по 31 октября 2021 г. впервые в истории 

российского дополнительного образования была проведена Ассамблея образцовых детских 

коллективов России «АртВзлёт».  

Очное участие в работе Ассамблеи приняли 113 участников из 21 региона России: 

художественные руководители и педагоги образцовых детских коллективов, руководители 

и методисты образовательных организаций, имеющих в своем составе образцовые детские 

коллективы, руководители и специалисты региональных модельных центров, ресурсных 

центров художественной направленности, представители региональных и муниципальных 

органов управления образованием. 

Деловая и культурная программы Ассамблеи включали в себя обмен 

профессиональным и творческим опытом, обсуждение актуальных образовательных, 

социокультурных и организационно-управленческих аспектов поддержки и развития 
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образцовых детских коллективов в условиях внедрения целевой модели развития 

региональных систем дополнительного образования, цикл методических мастер-классов и 

открытых занятий ведущих отечественных педагогов по работе с одаренными детьми, а 

также выступления творческих объединений. 

Ассамблея стала открытой федеральной коммуникационной площадкой 

художественного творчества по обмену опытом поддержки и развития образцовых детских 

коллективов, позволив выявить актуальность и практическую значимость данной работы. 

Знаковой частью мероприятия стало принятие Меморандума Ассамблеи образцовых 

детских коллективов художественного творчества России «АртВзлет» как 

консолидированного документа о договоренностях и признании ценностей сохранения 

образовательного феномена, традиций и нематериального культурного наследия 

образцовых детских коллективов художественного творчества России.  

По итогам Ассамблеи ее участниками была признана плодотворность ее работы и 

принято решение продолжить разработку представленной на Ассамблее проблематики.  

Ввиду высокой актуальности организационно-методического сопровождения 

деятельности образцовых детских коллективов работа Ассамблеи получила освещение на 

VIII Всероссийском совещании работников сферы дополнительного образования детей, 

проходившем 2–3 декабря 2021 года в  гибридном формате. Опыт Брянской области 

представил директор Департамента образования и науки Брянской области.  

Одним из результатов Ассамблеи образцовых детских коллективов России стал 

проект ежегодного проведения на площадке Губернаторского Дворца им. Ю.А.  Гагарина 

Открытого регионального творческого конкурса с международным участием исполнителей 

и коллективов художественной направленности «АртВзлёт32». Мероприятие состоялось 

18-19 марта 2023 г. В Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского 

творчества им. Ю.А. Гагарина приехали более 40 коллективов Брянской области и 

регионов России. 

10 и 11 ноября 2022 года состоялся областной научно-практический семинар 

«Современные подходы к организации воспитательной работы в учреждениях 

образования». Нерядовым его сделало участие в качестве спикеров педагогов-новаторов, 

специалистов федерального уровня по вопросам организации воспитания детей и 

молодежи. Спикерами семинара выступили ведущие отечественные специалисты в 

области педагогики, внесшие существенный вклад в решение проблем отечественного 
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воспитания и образования: Рожков Михаил Иосифович — доктор педагогических наук, 

профессор, заслуженный деятель науки РФ, лауреат премии Правительства РФ, советник 

ректора ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения», Байбородова Людмила 

Васильевна — доктор педагогических наук, профессор, академик РАЕН, заслуженный 

работник высшей школы РФ, заведующий кафедрой педагогических технологий ФГБОУ 

«Ярославский государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского». 

 

4.7 Краткая характеристика потенциала учреждения в рамках темы опытно-

экспериментальной работы. В Губернаторском Дворце имени Ю.А.  Гагарина сложились 

необходимые условия для разработки модели формирования целостного воспитательного 

пространства художественной направленности с участием образцовых детских 

коллективов, включающие в себя: 

  высокопрофессиональный кадровый состав педагогов и методистов, 

наличие собственного информационно-методического журнала; 

  сформирован опыт реализации проектов методической направленности 

и мероприятий федерального уровня; 

  учреждение имеет статус Регионального модельного центра 

дополнительного образования детей Брянской области; 

  на базе Губернаторского Дворца работают ведущие региональные 

образцовые детские коллективы; 

  разработан комплекс регламентирующих работу образцовых детских 

коллективов документов, основанных на планировании единых 

воспитательных задач; 

  ведущие объединения художественной направленности 

Губернаторского Дворца обеспечивают методическую поддержку и развитие 

своего направления во всей Брянской области, создавая средствами 

художественной культуры единство воспитательного пространства на 

региональном уровне; 

  деятельность образцовых детских коллективов учреждения 

интегрирована в решение региональных воспитательных задач как на основе 

присущих им уникальных направлений (этонопедагогика, театральная 
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педагогика, музейная педагогика), так и других инновационных 

педагогических направлений работы; 

  сложилась практика работы образцовых детских коллективов с 

привлечением грантовой поддержки, организации приносящей доход 

деятельности и других направлений, обеспечивающих развитие коллективов в 

современных условиях. 

 

5. Объект экспериментирования:  воспитательная деятельность образцовых 

детских коллективов. 

 

6. Предмет экспериментирования: формирование в учреждении дополнительного 

образования положительных ценностных отношений обучающихся к традиционным 

культурно-историческим и духовно-нравственным ценностям посредством организации 

воспитательной деятельности образцовых детских коллективов. 

 

7. Цель опытно-экспериментальной работы: повышение потенциала и качества 

воспитательной работы в учреждении дополнительного образования посредством 

использования воспитательного потенциала деятельности образцовых детских 

коллективов.  

 

8. Задачи опытно-экспериментальной работы: 

 

 разработка педагогических форм и технологий формирования 

воспитательного пространства на основе деятельности образцовых детских 

коллективов; 

 разработка и апробация использования психолого-педагогической 

диагностики формирования ценностного отношения обучающихся 

образцовых детских коллективов к традиционным культурно-историческим и 

духовно-нравственным ценностям; 

 диссеминация эффективного педагогического опыта создания целостного 

воспитательного пространства с участием образцовых детских коллективов; 

 апробация использования идей экзистенциальной педагогики в 
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воспитательной деятельности образцовых детских коллективов;  

 внедрение в учреждении современной модели деятельности образцового 

детского коллектива на основе инновационных подходов экзистенциальной 

педагогики к воспитанию, включающей (модели) технологии 

конструирования содержания воспитательного компонента, обновления 

дополнительных общеобразовательных программ и методики проведения 

массовых мероприятий; 

 разработка и апробация организационно-содержательной модели 

формирования целостного воспитательного пространства учреждения 

дополнительного образования с использованием потенциала образцовых 

детских коллективов; 

 обобщение и распространение опыта работы по реализации инновационного 

проекта на муниципальном, региональном, межрегиональном, федеральном, 

международном уровнях.  

 

 

9. Гипотеза:  

Деятельность образцовых детских коллективов создает условия для реализации 

инновационных подходов экзистенциальной педагогики в области воспитания 

обучающихся, обеспечивая формирование целостного воспитательного пространства на 

основе традиционных культурно-исторических и духовно-нравственных ценностей в 

учреждении дополнительного образования. 

В условиях образцового детского коллектива воспитание выступает в качестве 

педагогического сопровождения целенаправленного процесса развития ребенка, 

основанного на гуманистических нравственных ценностях воспитателей и воспитанников. 

Использование образцовыми коллективами потенциала культурного наследия, основу 

которого составляют традиционные культурно-исторические и духовно-нравственные 

ценности, позволяет на основе событийности, проживания, личностного творческого 

действия и импровизации воздействовать на интеллектуальное, чувственное и 

эмоциональное восприятие обучающихся, обеспечивая высокую эффективность 

воспитательной работы. Системная организация менеджментом учреждения 

дополнительного образования воспитательной деятельности образцовых детских 
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коллективов способствует формированию целостного воспитательного пространства на 

основе традиционных культурно-исторических и духовно-нравственных ценностей 

 

10. Диагностический инструментарий.  Анализ имеющейся литературы по данной 

теме, показал, что наиболее целесообразными методиками диагностики динамики 

воспитательного процесса являются:  

педагогическое наблюдение;  

педагогическая беседа; 

психолого-педагогическая диагностика; 

анкетирование; 

обобщение педагогического опыта; 

самоанализ; 

изучение педагогических документов. 

Для выявления динамики воспитательного процесса активно используют кейс-

методы, ориентированные на осмысление реальной жизненной ситуации, описание 

которой одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и 

актуализирует определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при 

разрешении данной проблемы.  

Активно собирающееся портфолио, как метод оценки развития и индивидуально-

личностных достижений, используется для определения уровня воспитатанности 

обучающего во всех сферах деятельности. 

Метод экспертной оценки помогает более точно определить конкретные качества 

человека, посредством нескольких специалистов.  

Проектный метод способствует развитию духовно-нравственного воспитания, а 

также его оцениванию. Метод является результативным, так как он основывается на 

интересах детей, предполагает творческий поиск, развивает исследовательские навыки 

детей. Это является гарантией того, что ребенок прочно и надолго запомнил информацию 

и усвоил для себя определенные навыки и качества. 

Метод индивидуальной беседы способствует более точному предоставлению информации, 

открытому сотрудничеству, выявляет уровень отношений, мнений, чувств, эмоций, 

поведения респондента как фактор обобщения уровня его  воспитанности. 
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В совокупности  сочетание основных принципов системно-деятельностного 

подхода, видов и приемов современных педагогических технологий обеспечивает 

достаточный уровень  диагностики сформированности воспитательных компетенций, 

которые помогают диагностировать динамику создания целостного воспитательного 

пространства. 

 

11. Критерии оценки ожидаемых результатов . Диагностика хода работы 

инновационной площадки ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения» 

осуществляется на основе анализа динамики формирования ценностного отношения 

обучающихся учреждения к традиционным культурно-историческим и духовно-

нравственным ценностям. 

В этих целях в процессе работы в качестве контрольной используется психолого-

педагогическая диагностика, включающая в себя следующие методики: 

 1. «Недописанный тезис» (данная методика позволяет определить убеждения 

людей, с какими они входят в образовательную, воспитательную деятельность) 

2. Методика «Изучение ценностных ориентаций личности «Волшебник» (автор В.И. 

Петрова) (методика направлена на исследование ценностных ориентаций детей, динамики 

их изменения). Можно использовать также в завершение образовательной деятельности 

для определение тенденций развития личности. 

3. Методика для изучения социализированности личности учащегося (Разработана 

профессором М.И. Рожковым) (выявляет уровень социальной адаптированности, 

активности, автономности и нравственной воспитанности учащихся.) Изменена для 

изучения уровня нравственной воспитанности, принятия сущности культурно-

исторических ценностей и духовно-нравственных ценностей. 

Данные методики взяты за основу и адаптированы к цели и задачам исследования, а 

также к возрасту испытуемых. Их можно применять также в завершение образовательной 

деятельности для определения тенденций развития личности. 

Основными источниками оценки эффективности работы площадки и внесения 

корректировок в организацию опытно-экспериментальной работы являются: 

 отчеты о ходе реализации программы (промежуточный, итоговый); 

 результаты рассмотрения реализации Программы на заседании коллегиальных 

органов учреждения – педагогических и административных советах и др.; 
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 результаты анкетирования, интервьюирования, отзывы обучающихся и педагогов 

дополнительного образования области; 

 результаты мониторинговых исследований удовлетворенности организаций 

социальных партнеров;  

 статьи в печатных научных, периодических и интернет-изданиях; 

 проведение региональных мероприятий (конференций, конкурсов, ассамблей и 

другое) по направлениям деятельности инновационной площадки; 

 организация обмена опытом по аспектам, связанным с организацией воспитательной 

работы, с руководителями образцовых детских коллективов. 

Ключевыми критериями эффективности работы площадки, являющимися объектом 

диагностики для принятия необходимых корректировок программы, являются: 

 анализ эффективности и наличие научно-методического описания инновационных 

элементов, включающих технологии конструирования содержания воспитательного 

компонента, обновления дополнительных общеобразовательных программ и 

методик проведения массовых мероприятий; 

 формирование комплекса методических документов, обеспечивающих 

сопровождение формирования  целостного воспитательного пространства 

художественной направленности с участием образцовых детских коллективов, 

включающего в себя его мониторинг, дифференциацию, а также наличие 

материалов, включающих анализ регионального опыта; 

 участие образцовых детских коллективов в мероприятиях, направленных на 

повышение потенциала и качества воспитательной работы в учреждении; 

 мероприятия, направленные на обмен опытом работы по формированию единого 

воспитательного пространства с участием образцовых детских коллективов; 

 научно-методическое описание организационно-содержательной модели 

формирования целостного воспитательного пространства с участием образцовых 

детских коллективов художественной направленности (программа воспитательной 

работы), имеющей возможность ее масштабирования и трансляции на региональный 

уровень, а также уровень регионов Российской Федерации; 

 наличие мероприятий методической направленности по тематике инновационной 

площадки; 

 публикационная активность педагогов образцовых детских коллективов.  
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12. Сроки и этапы опытно-экспериментальной работы инновационной 

площадки ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения» 

 

Программа опытно-экспериментальной работы инновационной площадки ФГАОУ 

ВО «Государственный университет просвещения» по теме «Деятельность образцовых 

детских коллективов художественной направленности как фактор формирования единого 

регионального воспитательного пространства» разработана на период с августа 2025 г. по 

декабрь 2027 года и структурно включает в себя взаимосвязанные этапы ее реализации: 

1-й этап:  сентябрь 2025 г. –  этап анализа и проектирования;  

2-й этап: сентябрь – декабрь 2025 г. – «пилотный» этап реализации Программы 

(апробация педагого-психологического диагностического инструментария, реализация 

мероприятий Программы, проведение промежуточного анализа реализации, проведение 

корректировки Программы); 

3-й этап:  январь 2026 г. – октябрь 2027 г. – основной этап реализации Программы 

опытно-экспериментальной работы инновационной площадки;  

4-й этап: ноябрь – декабрь 2027 г. –  этап контроля, анализа и подведения итогов 

реализации Программы. 

Таблица 2 

Этапы реализации Программы работы инновационной площадки ФГАОУ ВО 

«Государственный университет просвещения» 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Сроки 

реализации 

Основное содержание 

1. Этап анализа и 

проектирования 

Сентябрь 

2025 г. 

Сбор и анализ информации о деятельности 

образцовых детских коллективов Брянской 

области, включая организацию воспитательной 

работы. 

Разработка, обновление и утверждение 

комплекса внутриучрежденческих 

нормативно-регулирующих документов 

работы инновационной площадки, апробация 

системы управления Программой и оценки 

качества ее реализации, репрезентативности 

целевых ориентиров и групп, разработка и 

формализация механизмов взаимодействия 

структурных элементов внутренней и внешней 

среды при реализации Программы. 

Конкретизируется и закрепляется нормативно 

рабочая группа проекта, их функциональные 

роли на основе реализации целей проекта. 
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2. Пилотный этап 

реализации 

мероприятий 

Программы  

Октябрь - 

декабрь 

2025 г. 

 

С 1 октября  2025 г. начинается практическая 

реализация опытно-экспериментальной работы  

инновационной площадки.  

Реализуется входная психолого-

педагогическая диагностика обучающихся, 

организуется методическое описание 

используемых форм и педагогических 

технологий формирования целостного 

воспитательного пространства образцовыми 

детскими коллективами. Регулярно проводится 

промежуточный анализ реализации 

Программы и корректировка работы 

инновационной площадки.  

Организуется апробация полученных 

результатов в составе экспертного 

педагогического сообщества. Подготовка 

промежуточного отчета о ходе реализации 

Программы. 

3. Основной этап 

реализации 

мероприятий 

Программы 

Январь 2025 

г. – октябрь 

2027 г. 

Реализация Программы опытно-

экспериментальной работы  инновационной 

площадки. Организация промежуточной 

психолого-педагогической диагностики 

обучающихся. Методическое обобщение 

полученных результатов, издание 

методических материалов, проведение 

мероприятий по обмену опытом работы.  

4. Подведение 

итогов опытно-

экспериментально

й работы 

инновационной 

площадки  

Ноябрь – 

декабрь  2027 

г. 

Использование диагностического 

инструментария для сбора данных по итогам 

реализации Программы, обобщение 

полученных результатов, анализ и подведение 

итогов реализации проекта.  

Подготовка научного отчета о работе 

инновационной площадки, организация 

внешнего рецензирования и  представление 

результатов работы  педагогическому 

сообществу. Внедрение новых методов и форм 

организации воспитательной работы с 

использованием воспитательного потенциала 

образцовых детских коллективов.  

Обобщение и распространение опыта работы 

по реализации инновационного проекта на 

муниципальном, региональном, 

межрегиональном, федеральном, 

международном уровнях (конкурсы, НПК, 

форумы, олимпиады, публикации и др.). 
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Таблица 3  

Сроки и целевые показатели мероприятий по организации работы инновационной площадки 

ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения» по теме «Деятельность 

образцовых детских коллективов учреждения дополнительного образования как фактор 

формирования целостного воспитательного пространства на основе традиционных 

культурно-исторических и духовно -нравственных ценностей» 
 

№ п/п Мероприятия 

программы 

Описание задач, на решение которых 

направлены мероприятия Программы 

Основные 

целевые 

показатели 

реализации 

мероприятий 

Программы 

Ожидаемые 

результаты 

инновационной 

деятельности 

1-этап: сентябрь  2025 г (анализа и проектирования)  

1.  Разработка и 

принятие 

локального 

нормативного акта 

(приказа) директора 

Губернаторского 

Дворца им. Ю.А. 

Гагарина, 

инициирующего 

проект, состав 

рабочей группы, а 

также 

регламентирующий 

организацию 

деятельности 

Площадки 

 (сентябрь  2025 г.) 

Локальное нормативно-правовое 

обеспечение деятельности инновационной 

площадки 

 

 

Издан приказ 

руководителя об 

организации 

деятельности 

инновационной 

площадки ФГАОУ 

ВО 

«Государственный 

университет 

просвещения» 

на базе 

Губернаторского 

Дворца им. Ю.А. 

Гагарина 

 

В учреждении 

сформирована 

нормативно-

правовая база для 

работы 

инновационной 

площадки, 

определен 

кадровый состав 

реализации 

проекта 

2.  Формирование 

диагностического 

инструментария 

определения 

динамики 

отношения 

обучающихся 

образцовых детских 

коллективов к 

традиционным 

культурно-

историческим и 

духовно-

нравственным 

ценностям 

(сентябрь-ноябрь 

2025 г.) 

Определение предметного поля, методик 

психолого-педагогического исследования, 

подготовка анкет, опросных листов, анализ 

учебной документации, информации из  

АИС «Навигатор дополнительного 

образования». Формирование каналов 

коммуникации и «обратной связи» с ОДК 

Подготовлен 

инструментарий 

психолого-

педагогической 

диагностики в 

соответствии с 

целями и задачами 

инновационной 

площадки 

  

Сформирована 

методика 

исследования 

динамики 

ключевых 

показателей 

организации 

воспитательной 

работы ОДК на 

основе 

традиционных 

культурно-

исторических и 

духовно-

нравственных 

ценностей 
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Пилотный этап реализации мероприятий Программы 

(октябрь - декабрь 2025 г.) 

 
3.  Организация 

функционирования 

на официальном 

сайте учреждения 

электронной 

площадки 

инновационного 

проекта 

(с октября  2025 г.) 

 

 

 

Трансляция работы инновационной 

площадки на региональное педагогическое 

сообщество, наполнение электронными 

методическими материалами 

На постоянной 

основе создана и 

функционирует 

электронная 

страница 

инновационного 

проекта 

Визуализация 

статуса 

инновационной 

площадки 

 

, 

сформирована 

открытая 

электронная 

коммуникационн

ая среда 

реализации 

инновационного 

проекта 

4.  Проведение 

Всероссийской 

научно-

практической 

конференции с 

международным 

участием 

«Интеграция 

традиционных 

культурно-

исторических и 

духовно-

нравственных 

ценностей в 

региональное 

воспитательное 

пространство» 

 (ноябрь, 2025 г.) 

 

 

Знакомство целевой аудитории 

(муниципальные координаторы проекта 

«Навигаторы детства», художественные 

руководители, педагоги образцовых 

детских коллективов, представители 

общественных организаций, Республики 

Беларусь и г. Брянки Луганской Народной 

Республики) с инновационным проектом 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения». 

Организация обсуждения проблемного 

поля инновационной площадки в 

педагогической среде. Выявление опыта 

организации воспитательной работы, 

дефицитов и запросов педагогического 

сообщества 

 

Организована 

работа 

тематической 

площадки 

«Реализация 

воспитательного 

потенциала 

традиционных 

культурно-

исторических 

ценностей и 

духовно-

нравственных 

ценностей в 

системе 

образования: 

создание условий 

и реализация 

возможностей» 

 

Выявлен 

имеющийся 

региональный 

опыт 

формирования 

воспитательного 

пространства, 

обобщены 

дефициты и 

запросы 

педагогического 

сообщества, 

сформированы 

социальные 

партнерские 

связи реализации 

проекта. 

Анонсирован 

проект 

проведения 

Международной 

Ассамблеи 

образцовых 

детских 

коллективов 

«АртВзлет» в 

апреле 2026 г. 
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5.  Областной конкурс 

воспитательных 

практик среди 

педагогических 

работников 

образовательных 

учреждений 

Брянской области 

(декабрь 2025-

апрель 2026 г.) 

Пропаганда использования идей 

экзистенциальной педагогики в 

воспитательной деятельности; 

 

Включена 

номинация 

«Формирование 

воспитательного 

пространства на 

основе 

традиционных 

духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей» 

Активизация в 

среде 

регионального 

педагогического 

сообщества 

формирования 

воспитательных 

сред с 

использованием 

традиционных 

духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей  

6. Психолого-

педагогическая 

диагностика 

обучающихся 

образцовых детских 

коллективов 

 (ноябрь 2025 г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выявление ценностного отношения 

обучающихся к традиционным культурно-

историческим и духовно-нравственным 

ценностям 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведена 

психолого-

педагогическая 

диагностика 

обучающихся 

образцовых 

детских 

коллективов 

первого года 

обучения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выявлено 

ценностное 

отношение 

обучающихся 

первого года 

обучения к 

традиционным 

культурно-

историческим и 

духовно-

нравственным 

ценностям.  

Сформированы 

условия 

диагностики 

уровня развития 

и динамики их 

формирования в 

процессе 

нахождения 

обучающегося в 

воспитательно-

образовательном 

пространстве 

образцового 

детского 

коллектива 

Формируется 

инновационная 

среда 

деятельности 

образцовых 

детских 

коллективов в 

области 

воспитания, а 

также  

формирования 

единого 

регионального 
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7. Публикация 

педагогов 

образцовых детских 

коллективов на 

основе опыта 

работы по 

формированию 

целостного 

воспитательного 

пространства на 

основе 

традиционных 

культурно-

исторических и 

духовно-

нравственных 

ценностей 

(до ноября  2025 г.) 

Выявление и популяризация 

инновационных форм и педагогических 

технологий формирования целостного 

воспитательного пространства на основе 

традиционных культурно-исторических и 

духовно-нравственных ценностей.  

Организована 

работа педагогов 

образцовых 

детских 

коллективов по 

подготовке не 

менее 1 единицы 

методической 

продукции от 

инновационной 

площадки на 

основе опыта 

практической 

реализации 

воспитательного 

компонента 

На основе 

методических 

разработок  

по теме 

инновационной 

площадки 

формируется  

методическая 

обеспеченность 

данного 

направления 

работы 

 

8. Подготовка  

промежуточного 

отчета об итогах 

реализации работы 

инновационной 

площадки в с 

сентября по декабрь 

2025 г.  

Обобщение итогов реализации первого 

этапа проекта 

Утверждение 

промежуточного 

отчета в ФГАОУ 

ВО 

«Государственный 

университет 

просвещения» 

Получена 

промежуточная 

экспертная 

оценка работы 

инновационной 

площадки 

  

3-й этап: январь 2025 – октябрь  2027 г. («Основной » этап) 

     

9. Администрирование  

страницы 

инновационной 

площадки на 

официальном сайте 

Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. 

Гагарина 

(весь период) 

 

1.Наполнение портала 

актуальными информационно-

методическими материалами. 

2. Формирование виртуальной 

дискуссионной  площадки 

проекта 

Стабильное 

функционирование 

интернет-ресурсов 

программы, 

востребованность 

информации в 

среде  ОДК 

Создана и 

функционирует 

инновационная 

информационно-

методическая среда 

работы площадки 

10.  Подготовка и 

публикация  

эффективных форм 

воспитательной 

работы образцовых 

детских 

коллективов 

(разработки, 

сценарии, 

методические 

рекомендации) 

Диссеминация эффективного 

педагогического опыта 

формирования целостного 

воспитательного пространства с 

участием образцовых детских 

коллективов 

Обеспечена печать 

не менее 7 

печатных единиц, 

раскрывающих 

опыт 

формирования 

воспитательного 

пространства ОДК 

Подходы 

экзистенциальной 

педагогики к 

воспитанию 

обучающихся 

распространяются в 

педагогической 

среде 
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(весь период) 
 

11. Участие 

руководителей и 

педагогов 

инновационной 

площадки в 

мероприятиях 

научной и научно-

практической 

направленности 

(участие в НПК, 

выступления в СМИ 

и др.) 

(весь период) 

 

Обобщение и распространение 

опыта работы по реализации 

инновационного проекта на 

муниципальном, региональном, 

межрегиональном, федеральном, 

международном уровнях  

Обеспечено 

участие не менее 

чем в 3 научных 

или научно-

практических 

мероприятиях с 

освещением темы 

Подходы 

экзистенциальной 

педагогики к 

воспитанию 

обучающихся 

апробируются в 

экспертной 

педагогической 

среде 

12. Мониторинг 

результатов и  

качества 

деятельности 

инновационной 

площадки 

(ежеквартально) 

Ежеквартальное коллегиальное 

рассмотрение отчетов о 

деятельности инновационной 

площадки в составе 

коллегиальных органов 

учреждения 

  

Сформированы 

данные для 

принятия решений 

по управлению 

реализацией 

проекта 

Инновационный 

проект развивается 

в соответствии с 

планируемыми 

показателями 

13. Проведение 

Международной 

Ассамблеи 

образцовых детских 

коллективов 

«АртВзлет» 

 (март 2026 г.) 

Организация на базе 

инновационной площадки обмена 

опытом работы по 

формированию воспитательного 

пространства, апробирование в 

профессиональной 

педагогической среде 

инновационных технологий 

воспитательной работы в рамках 

тематики инновационной 

площадки 

 

Проведена 

Международная 

Ассамблея с 

участием 

социальных 

партнеров 

Обеспечен обмен 

опытом 

формирования 

целостного 

воспитательного 

пространства на 

основе 

деятельности ОДК, 

накоплен материал 

для анализа и 

использования в 

работе 

инновационной 

площадки 

14. Издание сборника 

материалов 

Международной 

Ассамблеи 

образцовых детских 

коллективов 

«АртВзлет», 

проводимой в 

рамках 

деятельности 

инновационной 

площадки в 2024 г. 

(май 2026 г.) 

 

Обмен опытом работы, 

подведение итогов работы 

инновационной площадки за 2024 

год, описание организационно-

содержательной модели 

формирования воспитательного 

пространства с участием 

образцовых детских коллективов 

художественной направленности 

Издан сборник 

материалов 

Международной 

конференции под 

научной редакцией 

ведущего 

отечественного 

специалиста в 

области 

воспитания 

 

 

Опубликованы 

основные 

результаты 

деятельности 

инновационной 

площадки за 2024 

год 

15. Администрирование  1.Наполнение портала Стабильное Создана и 
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страницы 

инновационной 

площадки на 

официальном сайте 

Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. 

Гагарина 

(весь период) 

 

актуальными информационно-

методическими материалами. 

2. Формирование виртуальной 

дискуссионной  площадки 

проекта 

функционирование 

интернет-ресурсов 

программы, 

востребованность 

информации в 

среде  ОДК 

функционирует 

инновационная 

информационно-

методическая среда 

работы площадки 

16. Разработка 

методических 

рекомендаций по 

созданию 

воспитательного 

компонента 

дополнительных 

образовательных 

программ ОДК, 

учебных модулей, 

направленных на 

формирование 

новых 

профессиональных 

компетенций 

педагогов. 

 (апрель-май 

2025  г.) 

Использование результатов 

работы инновационной площадки 

в практической деятельности 

учреждения дополнительного 

образования 

 

Подготовлены 

методические 

рекомендации по 

формированию 

проектов  

дополнительных 

образовательных 

программ, учебных 

модулей 

Активация 

процессов 

профессионального 

роста 

педагогических 

работников  ОДК 

17. Подготовка отчета 

об итогах 

реализации работы 

инновационной 

площадки в 2026 г.  

(декабрь 2026 г.) 

 

Обобщение итогов реализации 

первого этапа проекта 

Утверждение 

отчета в в ФГАОУ 

ВО 

«Государственный 

университет 

просвещения» 

 

Получена 

экспертная оценка 

работы 

инновационной 

площадки за 2026 

год 

  

18. Разработка 

инновационных 

программ ОДК на 

основе 

рекомендаций 

инновационной 

площадки по 

организации 

воспитательной 

деятельности с 

использованием 

подходов 

экзистенциальной 

педагогики 

(сентябрь-ноябрь 

2027 г.  

Внедрение современной модели 

деятельности образцового 

детского коллектива на основе 

инновационных подходов 

экзистенциальной педагогики к 

воспитанию, включающей 

(модели) технологии 

конструирования содержания 

воспитательного компонента, 

обновления дополнительных 

общеобразовательных программ 

и методики проведения массовых 

мероприятий 

Внедряется 

инновационный 

подход к 

организации 

воспитания во всех 

ОДК 

Губернаторского 

Дворца, 

развивается 

сетевое 

взаимодействие 

ОДК на основе 

участия в 

формировании 

целостного 

воспитательного 

пространства  

Реализуется 

стратегия 

государственной 

политики в области 

воспитания 

19. Психолого- Выявление динамики Проведена Выявлено 
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педагогическая 

диагностика 

обучающихся 

образцовых детских 

коллективов 

 (ноябрь 2026 г., 

ноябрь 2027 г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ценностного отношения 

обучающихся к традиционным 

культурно-историческим и 

духовно-нравственным 

ценностям 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

психолого-

педагогическая 

диагностика 

обучающихся 

образцовых 

детских 

коллективов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ценностное 

отношение 

обучающихся к 

традиционным 

культурно-

историческим и 

духовно-

нравственным 

ценностям.  

Проведена 

диагностика 

динамики их 

формирования в 

процессе 

нахождения 

обучающегося в 

воспитательно-

образовательном 

пространстве 

образцового 

детского 

коллектива. 

Формируется 

инновационная 

среда деятельности 

образцовых детских 

коллективов в 

области воспитания, 

а также  

формирования 

единого 

регионального 

воспитательного 

пространства 

20. Подготовка и 

публикация 

эффективных форм 

воспитательной 

работы образцовых 

детских 

коллективов 

(разработки, 

сценарии, 

методические 

рекомендации) 

(весь период) 
 

Диссеминация эффективного 

педагогического опыта 

формирования целостного 

воспитательного пространства с 

участием образцовых детских 

коллективов 

Обеспечена печать 

не менее 7 единиц 

материалов, 

раскрывающих 

опыт 

формирования 

воспитательного 

пространства ОДК 

Подходы 

экзистенциальной 

педагогики к 

воспитанию 

обучающихся 

распространяются в 

педагогической 

среде 

21. Участие 

руководителей и 

педагогов 

инновационной 

площадки в 

Обобщение и распространение 

опыта работы по реализации 

инновационного проекта на 

муниципальном, региональном, 

межрегиональном, федеральном, 

Обеспечено 

участие не менее 

чем в 3 научных, 

или научно-

практических 

Подходы 

экзистенциальной 

педагогики к 

воспитанию 

обучающихся 
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мероприятиях 

научной и научно-

практической 

направленности 

(участие в НПК, 

выступления в СМИ 

и др.) 

(весь период) 

 

международном уровнях  мероприятиях с 

освещением 

проблемного поля 

инновационной 

площадки 

апробируются в 

экспертной 

педагогической 

среде 

22. Проведение 

Международной 

конференции в 

рамках 

деятельности 

инновационной 

площадки 

(декабрь 2026 г.) 

Организация на базе 

инновационной площадки обмена 

опытом работы по 

формированию воспитательного 

пространства, апробирование в 

профессиональной 

педагогической среде итогов 

работы за 2026 год  

Проведена 

Международная 

конференция с 

участием 

социальных 

партнеров 

Обеспечен обмен 

опытом 

формирования 

целостного 

воспитательного 

пространства на 

основе 

деятельности ОДК, 

накоплен материал 

для анализа и 

использования в 

работе 

инновационной 

площадки 

23. Создание 

комплексной 

программы 

воспитательной 

работы 

Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. 

Гагарина, 

обеспечивающей 

формирование 

целостного 

воспитательного 

пространства с 

использованием 

потенциала ОДК 

(до декабря  

2026 г.)  

Описание организационно-

содержательной модели 

формирования целостного 

воспитательного пространства в 

учреждении дополнительного 

образования с использованием 

потенциала образцовых детских 

коллективов 

Подготовлена и 

утверждена новая 

программа 

воспитательной 

работы 

учреждения 

Сформированы 

организационно-

методические 

условия для 

внедрения системы 

воспитательной 

работы на 

принципах 

экзистенциальной 

педагогики 

24. Подготовка   отчета 

об итогах работы 

инновационной 

площадки в 2025 г.  

(декабрь 2026 г.) 

 

Обобщение итогов реализации 

проекта в 2025 году 

Утверждение 

отчета в в ФГАОУ 

ВО 

«Государственный 

университет 

просвещения» 

 

Получена 

экспертная оценка 

работы 

инновационной 

площадки за 2026 

год 

  

25 Издание сборника 

материалов 

Международной 

научно-

практической 

Обмен опытом работы, 

подведение итогов работы 

инновационной площадки за 2024 

год, описание организационно-

содержательной модели 

Издан сборник 

материалов 

Международной 

конференции под 

научной редакцией 

Опубликованы 

основные 

результаты 

деятельности 

инновационной 
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конференции, 

проводимой в 

рамках 

деятельности 

инновационной 

площадки в 2025 г. 

(февраль 2027 г.) 

 

формирования воспитательного 

пространства с участием 

образцовых детских коллективов 

художественной направленности 

ведущего 

отечественного 

специалиста в 

области 

воспитания 

 

 

площадки за 2026 

год 

26. Издание 

методических 

рекомендаций 

проведения 

психолого-

педагогической 

диагностики 

динамики 

ценностного 

отношения 

обучающихся 

образцовых детских 

коллективов к 

традиционным 

культурно-

историческим и 

духовно-

нравственным 

ценностям 

(март 2027 г.) 

Разработка методики психолого-

педагогической диагностики 

динамики ценностного 

отношения обучающихся 

образцовых детских коллективов 

к традиционным культурно-

историческим и духовно-

нравственным ценностям (в 

форме методических 

рекомендаций) 

Изданы 

методические 

рекомендации в 

рамках опытно-

экспериментальной 

работы 

инновационной 

площадки  

Создан 

диагностический 

инструментарий 

изучения динамики 

ценностного 

отношения 

обучающихся 

образцовых детских 

коллективов к 

традиционным 

культурно-

историческим и 

духовно-

нравственным 

ценностям   

27. Реализация 

мероприятий 

комплексной 

программы 

воспитательной 

работы 

Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. 

Гагарина, 

обеспечивающей 

формирование 

целостного 

воспитательного 

пространства с 

использованием 

потенциала ОДК 

(с сентября 2027 г.)  

Апробация организационно-

содержательной модели 

формирования целостного 

воспитательного пространства с 

использованием потенциала 

образцовых детских коллективов 

В соответствии с 

планом 

реализуется 

программа 

воспитательной 

работы 

учреждения, 

разработанная в 

рамках 

деятельности 

инновационной 

площадки 

Сформированы 

организационно-

методические 

условия для 

внедрения системы 

воспитательной 

работы на 

принципах 

экзистенциальной 

педагогики 

28. Мониторинг 

результатов и  

качества 

деятельности 

инновационной 

площадки 

(ежеквартально) 

Ежеквартальное коллегиальное 

рассмотрение отчетов о 

деятельности Инновационной 

площадки в составе 

коллегиальных органов 

учреждения 

  

Сформированы 

данные для 

принятия решений 

по управлению 

реализацией 

проекта 

Инновационный 

проект развивается 

в соответствии с 

планируемыми 

показателями 
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4-й этап: ноябрь–декабрь  2027 г. (подведение итогов опытно-экспериментальной работы) 

29. Психолого-

педагогическая 

диагностика 

обучающихся 

образцовых детских 

коллективов 

 (ноябрь 2027 г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выявление динамики 

ценностного отношения 

обучающихся к традиционным 

культурно-историческим и 

духовно-нравственным 

ценностям 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведена 

психолого-

педагогическая 

диагностика 

обучающихся 

образцовых 

детских 

коллективов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выявлено 

ценностное 

отношение 

обучающихся к 

традиционным 

культурно-

историческим и 

духовно-

нравственным 

ценностям.  

Проведена 

диагностика 

динамики их 

формирования в 

процессе 

нахождения 

обучающегося в 

воспитательно-

образовательном 

пространстве 

образцового 

детского коллектива 

 

30. Диагностика итогов 

работы опытно-

экспериментальной 

площадки 

(ноябрь 2026 г.) 

 

Определение и анализ  

показателей, характеризующих 

результативность работы 

инновационной площадки 

  

Сформированы 

данные для 

анализа 

эффективности 

реализации 

проекта 

Выявлены 

репрезентативные 

данные 

результативности 

участия ОДК в 

формировании 

целостного 

регионального 

воспитательного 

пространства на 

основе 

традиционных 

культурно-

исторических и 

духовно-

нравственных 

ценностей. Гипотеза 

нашла свое 

подтверждение, или 

была опровергнута  

31. Проведение 

Международной 

конференции  по 

итогам 

деятельности 

инновационной 

площадки 

(ноябрь 2027 г.) 

Подведение итогов работы 

инновационной площадки в 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения» в 

профессиональной 

педагогической экспертной 

среде, обмен опытом работы по 

формированию целостного 

Проведена 

Международная 

конференция с 

участием 

международного 

педагогического 

сообщества и  

социальных 

Обеспечен обмен 

опытом 

формирования 

целостного 

воспитательного 

пространства на 

основе 

деятельности ОДК, 
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воспитательного пространства на 

основе традиционных культурно-

исторических и духовно-

нравственных ценностей  

партнеров накоплен материал 

для анализа и 

использования в 

работе 

инновационной 

площадки 

32.  Подготовка и 

предоставление 

итогового отчета 

о деятельности 

инновационной 

площадки 

(декабрь 2027 г.) 

 

Обобщение итоговой отчетной 

информации за  2024-2026 гг. 

Презентация итогов Проекта в 

педагогическом сообществе. 

Подведение итогов апробации 

проекта  

Отчет об 

инновационной 

работе с 

детальным 

анализом 

результатов, 

утвержден в 

ФГАОУ ВО 

«Государственный 

университет 

просвещения» 

Популяризация 

опыта создания 

модели участия 

ОДК в 

формировании 

целостного 

воспитательного 

пространства на 

основе 

традиционных 

культурно-

исторических и 

духовно-

нравственных 

ценностей.    

 

33. Издание сборника 

материалов 

международной 

научно-

практической 

конференции, 

проводимой в 

рамках 

деятельности 

инновационной 

площадки. 

(декабрь 2027 г.) 

 

Обмен опытом работы, 

подведение итогов работы 

инновационной площадки, 

описание организационно-

содержательной модели 

формирования воспитательного 

пространства с участием 

образцовых детских коллективов 

художественной направленности 

Издан сборник 

материалов 

Международной 

конференции под 

научной редакцией 

ведущего 

отечественного 

специалиста в 

области 

воспитания 

 

 

Опубликованы 

основные 

результаты 

деятельности 

инновационной 

площадки за весь 

период 
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13. Форма представления итогов работы инновационной опытно-

экспериментальной площадки. 

1. Трансляция работы инновационной площадки посредством создания страницы на 

официальном сайте учреждения (создание виртуальной площадки инновационного 

проекта). Форма представления – страница инновационной площадки на официальном 

сайте. 

2. Методические рекомендации проведения психолого-педагогической диагностики 

динамики ценностного отношения обучающихся к традиционным культурно-

историческим и духовно-нравственным ценностям. 

3. Публикации инновационного опыта формирования целостного воспитательного 

пространства на основе традиционных культурно-исторических и духовно-нравственных 

ценностей педагогическими работниками образцовых детских коллективов учреждения (в 

соответствии с планом работы инновационной площадки). Форма представления – статьи в 

федеральных и региональных изданиях. 

4. Участие педагогических работников в региональных и международных научно-

практических конференциях с представлением результатов работы инновационной 

площадки (в соответствии с планом проведения мероприятий). Форма представления – 

статьи в федеральных и региональных изданиях, включение докладов в программу 

мероприятий, освещение в СМИ. 

5. Проведение международных или региональных научно-практических 

конференций и других мероприятий в рамках проблемного поля инновационной площадки 

(в соответствии с планом работы инновационной площадки).  

6. Издание сборников материалов научно-практических конференций, проводимых в 

рамках деятельности инновационной площадки ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения» на базе Губернаторского Дворца им. Ю.А. Гагарина.  

7. Методические рекомендации по разработке воспитательного компонента 

дополнительных образовательных программ ОДК, учебных модулей, направленных на 

формирование новых профессиональных компетенций педагогов. 

8. Переработка программ образцовых детских коллективов учреждения на основе 

рекомендаций инновационной площадки по организации воспитательной деятельности с 

использованием подходов экзистенциальной педагогики. (форма представления – 

программы ОДК). 
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9. Создание комплексной программа воспитательной работы Губернаторского 

Дворца имени Ю.А. Гагарина, направленной на формирование целостного 

воспитательного пространства учреждения на основе традиционных культурно-

исторических и духовно-нравственных ценностей с использованием потенциала 

образцовых детских коллективов.  

10. Отчеты о деятельности инновационной площадки в ФГАОУ ВО 

«Государственный университет просвещения» «Деятельность образцовых детских 

коллективов учреждения дополнительного образования как фактор формирования 

целостного воспитательного пространства на основе традиционных культурно-

исторических и духовно -нравственных ценностей».  
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14. Научно-методическая обеспеченность работы инновационной площадки 

 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» // СПС КонсультантПлюс. 

2. Указ Президента РФ от 02.07.2021 N 400 «О Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации» (см.: стратегический национальный приоритет 

«Защита традиционных российских духовно-нравственных ценностей, культуры и 

исторической памяти») // СПС КонсультантПлюс. 

3. Указ Президента РФ от 09.11.2022 N 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей» // СПС КонсультантПлюс. 

4. Указ Президента РФ от 07.05.2024 N 309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» // СПС 

КонсультантПлюс. 

5. Указ Президента РФ от 08.05.2024 N 314 «Об утверждении Основ 

государственной политики Российской Федерации в области исторического просвещения» 

// СПС КонсультантПлюс. 

6. «Паспорт национального проекта «Образование» (утв. президиумом Совета при 

Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 N 16) // СПС КонсультантПлюс; 

7. Постановление Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-р 

«Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года и 

плана мероприятий по ее реализации» // СПС КонсультантПлюс. 

8. Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 N 1642 (ред. от 26.12.2024) «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 

// СПС КонсультантПлюс. 

9. Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 N 317 (ред. от 25.12.2024) «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие культуры» // 

СПС КонсультантПлюс. 

10. Распоряжение Правительства РФ от 01.07.2024 N 1734-р  «Об утверждении 

Плана мероприятий по реализации в 2024 - 2026 годах Основ государственной политики 
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по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей» // СПС КонсультантПлюс.  

11. Распоряжение Правительства РФ от 31.03.2022 N 678-р (ред. от 21.10.2024) «Об 

утверждении Концепции развития дополнительного образования детей и признании 

утратившим силу Распоряжения Правительства РФ от 04.09.2014 N 1726-р» // СПС 

КонсультантПлюс.  

12. Распоряжение Правительства РФ от 11.09.2024 N 2501-р «Об утверждении 

Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года» » // СПС 

КонсультантПлюс. 

13. Стратегия развития воспитания в РФ до 2025 года. URL: 

https://rg.ru/2015/06/08/vospitanie-dok.html/ (дата обращения: 23.12.2023). 

14. Воспитательная деятельность: учебник Л.В. Байбородова, М.И. Рожков. – 

Москва: КНОРУС, 2022. – 402 с.; 

15. Воспитание и стратегия жизни ребенка: коллективная монография / под ред. 

М.И. Рожкова.М.: Научная библиотека, 2016.158 с. 

16. Воспитание свободного человека: монография / М. И. Рожков, Л. В. 

Байбородова. - М. : Директ-Медиа, 2020. - 264 c. 

17. Воспитание как целевая функция  дополнительного образования детей 

Методические рекомендации / Под ред. Гончаровой О.В., Рожкова М.И., Гориной А.С., 

Москва. 2023. – Режим доступа: https://vcht.center/wp-content/uploads/MR_Vospitanie-kak-

tselevaya-funktsiya-DOD.pdf (дата обращения: 23.12.2023); 

18. Коллективное творческое воспитание: перезагрузка / Поляков С.Д. — М.: 

Национальный книжный центр, ИФ «Сентябрь», 2016. — 176 с. 

19. Педагогика в 2 т. Том 2. Теория и методика воспитания : учебник и практикум 

для вузов / М. И. Рожков, Л. В. Байбородова, О. С. Гребенюк, Т. Б. Гребенюк; под 

редакцией М. И. Рожкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 252 с. 

20. Словарь основных терминов, относящихся к сфере государственной политики по 

защите традиционных российских духовно-нравственных ценностей, культуры и 

исторической памяти по состоянию на 28 марта 2024 г. / Составители: Аристархов В.В., 

Рауд А.В. – М.: Российский научно-исследовательский институт культурного и 

природного наследия имени Д.С. Лихачева, 2024. – 98 с. URL: https://heritage-

institute.ru/wp-content/uploads/2024/03//glossarij_28-03-2024.pdf   

https://vcht.center/wp-content/uploads/MR_Vospitanie-kak-tselevaya-funktsiya-DOD.pdf
https://vcht.center/wp-content/uploads/MR_Vospitanie-kak-tselevaya-funktsiya-DOD.pdf
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21. Самопознание и саморазвитие: учебник / И. В. Иванова;  под ред. М. И. Рожкова. 

— Москва : Директ-Медиа, 2023. — 316 с. 
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Приложение 1 

Методика «Незаконченное предложение»  

(Адаптирована Рыжовой А.Д., Афанасьевой С. И) 

 

Эта методика позволяет определить убеждения людей, которые повлияли на 

развитие и становление личности ребенка. 

Инструкция: Внимательно прочитайте все незаконченные предложения, подумайте 

и допишите СВОЕ мнение, что вы думаете 

1. Моя семья для меня это… 

2. Мне кажется, что развитие общества влияет на… 

3. Деньги в жизни человека… 

4. Учеба в моей жизни… 

5. Если я буду делать все, что захочу, то… 

6. Человек с честью и достоинством тот, который… 

7. Смелым и героическим поступком я считаю… 

8. Если человек знает традиции своего народа, то… 

9. Если меня обидят, то я… 

10.  Успешным человеком можно назвать…  

11.  Культура поведения нужна для… 

12.  Мне надо трудиться для того, чтобы… 
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Приложение 2 

Методика «Изучение ценностных ориентаций личности «Волшебник»  для 5-6 

классов (В. И. Петрова, модификация Д. А. Тулинов)  

(Адаптирована Рыжовой А.Д.) 

Инструкция: Прочитайте внимательно все 10 предложений и выберите из них ровно 

5, что вы сделаете, если превратитесь в волшебника. Подчеркните эти предложения. 

Не спешите. Прочитайте, подумайте и подчеркните. 

1. Я отомщу всем, кому хочу 

2. Я изобрету лекарство от всех болезней 

3. Я исполню все свои желания 

4. Я помогу всем родственникам достичь больших успехов 

5. Я постою за всех, кого обижают 

6. Я помогу всем нуждающимся 

7. Я сделаю себя самым успешным и богатым 

8. Я сделаю нашу страну самой высокоразвитой 

9. Я сделаю всех людей добрыми и открытыми 

10.  Я помогу каждому ощутить счастье в жизни 

Анализ и интерпретация результатов 

Проверка полученных результатов осуществляется на основе сопоставления 

вариантов, предложенных в бланке, и соответствующим им видам направленности 

личности. 

Варианты 1, 3, 7 – направленность на себя; 

Варианты 4, 5, 9 – на окружающих; 

Варианты 2, 6, 8, 10 – на общество мир в целом; 
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Приложение 3 

Методика для изучения социализированности личности учащегося 

(М. И. Рожков) для изучения уровня нравственной воспитанности, наличия 

духовных и культурно-исторических ценностей) 

(Адаптирована Рыжовой А.Д, Афанасьевой С. И) 

Цель: выявить уровень нравственной воспитанности учащихся, духовных и 

культурно-исторических ценностей)  

Инструкция: Внимательно ознакомьтесь с таблицей баллов. Каждая цифра означает 

то, как часто вы так думаете или делаете. Потом прочитайте внимательно каждое 

предложение и рядом с каждым предложением напишите цифру, используя таблицу. 

Не спешите, думайте и честно отвечайте. 

4 -  всегда 

3 - почти всегда 

2 - иногда 

1 - очень редко 

0 - никогда 

 

1. Я стараюсь слушать во всем своих учителей и родителей. 

2. Я считаю, что каждый должен стараться найти в себе таланты 

3. Успех каждый человек может определять сам  

4. Я умею прощать людей. 

5. Я стараюсь изучать историю нашей страны и своего народа  

6. Я хочу получать удовольствие от дела, которому я себя посвящаю 

7.Я стараюсь объяснить свою позицию человеку в конфликтных ситуациях  

8. Я считаю, что делать людям добро – это главное в жизни. 

9. Я стараюсь поступать так, чтобы делать что-то нужное для людей и общества  

10. Во время споров я уважительно отношусь к собеседнику 

11. Если я что-то запланировал, то обязательно сделаю. 

12. Мне приносит радость тот факт, что я могу быть полезен людям 

13. Мне нравится ходить в театры, музеи, на выставки 

14. Я стараюсь относиться ко всем людям с уважением 

15. Я стремлюсь развивать свой творческий потенциал 

16. Я считаю, что вознаграждение или наказание должно соответствовать поступкам 

17. Я стараюсь помогать людям, если они просят о помощи  

18. Я стараюсь доказать свое мнение, даже если люди со мной не согласны 
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19. Если я берусь за дело, то стараюсь выполнить его качественно 

20. Я стараюсь защитить тех, кого несправедливо обижают 

 

Обработка полученных данных. Складываются все полученные баллы и 

определяются уровни воспитанности и наличие духовно-нравственных ценностей) 

по следующей шкале:  

0-20 низкий 

21-30 ниже среднего 

31-60 средний 

61-70 выше среднего  

71-80 высокий 


